
fulчпиципа:ьное бюджетнOе общеобРазовательF{Oе }л{рех(лен}{е
(тяхсинЁкая средняя обuiеобразовательная шIкола Ль З}

lIрикАз

от 13 октября ?a2l г,

<<о наставничествеl>

м82

В соответствии с распорюкением Министерства просвешения РФ от 25.]2 2019 г,
N р-145 <<Об уrъерждении h,tетололOгии {ttелевой молели) наставничества 0бччаюrrlлrхся для
{}рганизаций, осуществляющих образовательнчЮ деятельнФсть по обшдеобразовательJ{ым"
;1*llоЛНtlТельi{ым обшеобразоватеjlьным и ilрограмjиам среднег11 гrрофессионаJIьногg
образования, в том ,l}dсле ý применен}{ем лучrхих практик обплена опытOм ъ{е11цч
обучаюrцИм}lся>, распоря}кениел,1 rубернатора Кемеровской области Кузбасса (io
внедрени}r целевоl:i ь{одели наставничества обучающrrхся лля организаций,
ocyll"{ecTBJt lюllд,lХ образовательную леяте;lьность по обrцеобразовательньi]l{.
доrIо.пнителыlь[м обшеобраз{)ýательяые1 !] программаý{ среднgго профессиональноi-11
образtэвания. в том числе с применеЕlием -цучших практик обмеяа опыlоь{ ъ.tеiltдч
обучаюrци l}tся)} от 08.04. 2020 г, ЛЪ З8-рг, пр}Iказоý{ ъ{иrtltстерства образOваЕия и }{a}r*}t
Кузбасса от 17.04.2020 Jф 782 к0 внедрении в Кеп.tеровскоft облас.ги - Кузбассе целевой
мOделtr наставIlичества обучаюiшl,tхся для организаций, осуlтtgg.Iвляюlцих образовательнyю
дея"гельность по сбщеобразовательныý.t, допоJIн}lтель.ным Обltrе6ýр*0вате.]1ьFIым }{

програl{ý{аi\{ сред}rег0 профессионапьного образtlван}lя}э на оеноRании лрiлказа Угrравленlая
сбразования адь{ин-р{страции Тяirсиrlского ]\,ryницилаJтьного округа ль 511 от 12.10 202] кО
работе мvницип&jIы{ого I_{eHTpa наставнt{чества Тяжинского }dунI,rцигtального 0i{руга)} и Ё
целью организацi.rи внедрения вышеyказанной мOдели

Г{РикАЗыВАЮ:

l. Назначить куратороll,{ внедрен}ш целевой модеJIti наставничества в МБоУ"ГСllI дl З
заforестителя директора r;o УВР Свирилову- н.в.

2. Утвердlать состаа рабочей группы по внедрению целево}*1 модели HacTaBHIli{ecTBa в
а,4БOУ ТСlШ ]Ф З:
-- Гiотапова О,А. .- заместитель д}lр9ктора rro УР;, flавлятова Л,М. - замеотитеjlь лиректора по УВР:
- Русских л.А. - учитеJtь 1{сторилl и обществознан}lя,

з. Рабочей гругlпе разработ,ать полO}кение 0 t{асл,авнttчестве в МБ()У тсш] Nч З. програIv{ý.{ч
целовоЙ ]\{оделИ F]аставн}lчества в МБоУ TCII] лs З. план работы наставн}rков с
моj]одыми специаJiиста}.{}l до l5 1 1.2021 г

4, LiформироватЬ базУ HacTaB}it{KoB }{ насlавляеМых на 2{}21-2022 учебный гOд до15ll202lг
5, ответственность за }lсполFlеIi}rе ла}{ног0 лриказа возлоiкrtть на за]u. директора по YBI)

Свириlову,Н.В
6, Контроль исподнен}lя приказа остав.IIяю за собой

Т.В.Гr-ЛЯеВа

Н.В, Свиридова
о.А, По,rапова

9l'o/r Л.М, !авлятова

'gr" ,,Л,А,РУсских


